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Bewerbungs-Coaching 

Das Bewerbungs-Coaching ist eine professionelle Unterstützung für Mitarbeitende in gekündigter Stel-

lung. Es bietet eine unabhängige, systematische Unterstützung und Beratung von ausscheidenden Mit-

arbeitenden zur Gewährleistung einer sinnvollen Kontinuität in der beruflichen Laufbahn und verbes-

sert die Berufsreintegrations-Chancen. 

 

 
 

So funktioniert das Bewerbungs-Coaching:  

Die Klientinnen und Klienten erhalten wichtige Tipps für den gesamten Bewerbungsprozess. Dank der Betreu-

ung durch ZURZACH Care Prävention und Reintegration lernen sie, sich professionell und sicher zu präsentie-

ren, ihre Unterlagen und das Know-how bezüglich Bewerbungsprozessen auf dem aktuellsten Stand zu halten. 

 

Die Mitarbeitenden erhalten Unterstützung bei der Suche eines neuen Arbeitsplatzes, was die Stellensuche 

verkürzen kann. Die Mithilfe reicht von der Zusammenstellung der Bewerbungsunterlagen bis zum Üben von 

Vorstellungsgesprächen. Die Mitarbeitenden verbessern damit ihre Erfolgschancen am Arbeitsmarkt signifi-

kant. Die Begleitung durch den Coach wirkt sowohl motivationsfördernd als auch moralisch unterstützend, da 

die Stellensuche emotional belastbar sein kann. 

Das sind die Vorteile… 

…für Arbeitgebende: 

− Unterstützung der ausscheidenden Mitarbeitenden  

− Positives Signal auch für andere Mitarbeitende 

− Erhöht Attraktivität als Arbeitgebende/Arbeitgebender 

− Win-win-Situationen für Mitarbeitende und Arbeitgebende 

…für Mitarbeitende: 

− Verbesserung der Erfolgs-Chancen auf dem Arbeitsmarkt  

− Unterstützung bei der beruflichen Neuorientierung 

− Aktualisieren und optimieren des Bewerbungdossiers 

− Vermittlung von aktuellem Know-how zur zielgerichteten Unterstützung im Bewerbungsprozess 

− Unterstützung bei Aufbau und Förderung von Selbstvertrauen und Selbstsicherheit  


